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Rundbrief Herbst 2021

Titelbild: Die Kakaobauerin Jenet
Mensch trocknet ihre UTZ-zertifizier-
ten Kakaobohnen. Sie und ihr Mann
sind seit mehreren Jahren Mitglied
beim ghanaischen Sozialunterneh-
men Fedco.

Liebe Leserinnen und Leset,

Regierungen wechseln bisweilen, Pipste eben-
falls. Doch es gibt Menschen und Institutionen,
die gefithlt immer schon da waren: die Queen
zum Beispiel oder die Rolling Stones. Wer kann
sich noch an eine Zeit ohne sie erinnern? Auch aus der Sicht von Oikocre-
dit gibt es Menschen und Institutionen, die immer schon da waren. Dazu
gchoren der Faire Handel und alle, die ihn moglich machen: Weltliden,
Fairtrade-Organisationen und natirlich die vielen Partnerorganisationen in
Afrika, Asien und Lateinamerika. Fairer Handel und Oikocredit — das ge-
hort so selbstverstindlich zusammen, dass man im Alltag kaum dariiber
nachdenkt. Das aber haben wir uns fir diesen Rundbrief vorgenommen.
Wir wollten wissen: In welche Richtung entwickelt sich der Faire Handel?
Was sind die Trends? Was bleibt und was dndert sich? Um es vorwegzu-
nehmen: Wir freuen uns, dass der faire Handel sich in puncto Frische und
Vitalitdt nicht vor der Queen und Mick Jagger verstecken muss.

In Sachen Fairness haben wir uns in diesem Sommer iiber ein Etappenziel
gefreut: Am 11. Juni hat der Bundestag ein Lieferkettengesetz beschlossen.
Darauf hat unser Forderkreis in der Initiative Lieferkettengesetz — Netz-
werk Hessen gemeinsam mit vielen anderen Organisationen hingearbeitet.
Das Gesetz, da sind wir uns mit unseren Mitstreiterinnen und -streitern
einig, ist in vieler Hinsicht unbeftiedigend, weil es etwa zu wenige Untet-
nehmen umfasst und zu viele Ausnahmen zuldsst. ,,Im Kampf gegen Men-
schenrechtsverletzungen und Umweltzerstérung in den Lieferketten sind
wir noch lange nicht am Ziel, aber seit heute endlich am Start™, hat die
Koordinatorin der Initiative, Johanna Kusch, formuliert. Wir sind
gespannt, wie der Finsatz fir Fairness in der Lieferkette weitergeht, nicht
zuletzt auf Ebene der EU

SchlieB3lich gibt es noch eine Neuigkeit aus dem Redaktionsteam zu ver-
melden: Wir freuen uns dariiber, dass ab dieser Ausgabe Magdalena Loffler
neu dabei ist.

Herzliche Grufle
Thomas Schneider
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#Fairer Aufbruch

Fairer Handel wirkt

Es ist Zeit fur einen echten sozial-okologischen Wandel

Die Corona-Pandemie zeigt uns auf dramatische
Weise, wie eng wir alle auf dieser Welt miteinander
verbunden sind. Und wie bedeutend die globale Soli-
daritit, fur die sich der Faire Handel seit 50 Jahren
einsetzt, bei der Losung weltweiter Herausforderun-
gen ist. Es sind bewegende Zeiten — auch fir die
Fair-Handels-Akteure in Deutschland.

Erfreulicherweise ist in den letzten Jahren das Be-
wusstsein fiir sozial-6kologisches Wirtschaften und
nachhaltigen Konsum gestiegen. Iir Unternechmen
ist es mittlerweile fast unetldsslich, sich 6ffentlich zu
Aspekten der Nachhaltigkeit zu dulern. Das Ange-
bot an nachhaltigen Produkten und Anbietern ist
stark gestiegen und Themen wie der Klimawandel
sind dank Fridays for Future in der Offentlichkeit
prisenter als je zuvor.

Mut macht auch, dass der Bundestag 2021 endlich
zwei wichtige Gesetze verabschiedet hat, fiir die sich
die Fair-Handels-Bewegung schon lange stark macht.
Mit dem Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz wurde
erstmals die menschenrechtliche Verantwortung von
Unternechmen entlang globaler Lieferketten verbind-
lich festgeschrieben. Auch das Verbot unfairer Han-
delspraktiken reagiert auf die ungleichen Macht-
verhiltnisse entlang der Lieferkette. Beides sind rele-
vante Meilensteine auf dem Weg zu mehr Gerechtig-

keit im Welthandel, wenngleich die Gesetze nicht alle
notwendigen Anforderungen der Zivilgesellschaft er-
fillen. Dennoch bestirken solche gemeinsamen Er-
folgserlebnisse im  eigenen Engagement und
motivieren fiir bevorstehende Herausforderungen,
die zu bewiltigen sind.

In der Corona-Pandemie wurde sehr deutlich, wie
stark der Online-Handel und die grolen Supermarkt-
ketten in den letzten Jahren profitieren. Als Bewe-
gung, die allen voran aus lokalen Akteuren wie
Weltliden und Fair-Handels-Gruppen besteht, ist das
Innenstadtsterben eine grofle Herausforderung und
zeigt umso dringlicher die Notwendigkeit, auch onli-
ne prisenter zu sein. Nach vielen Jahren des Wachs-
tums verkindete das Forum Fairer Handel fur 2020
erstmals einen Riickgang der Umsatz- und Absatz-
zahlen im Fairen Handel. Im Vergleich zu 2019 sank
der Gesamt-Umsatz um 2,9 %. Die Umsitze der Fait-
Handels-Unternehmen gingen um 8,4 % zuriick, die
der Weltliden sogar um 13,3 %.

Erfreulicherweise hat sich die Fair-Handels-Bewe-
gung trotz alledem als unglaublich resilient erwiesen.
Kaum ein Weltladen oder Fair-Handels-Unterneh-
men musste aufgeben. Dies liegt zum einen an einer
Uberzeugten Stammkundschaft und zum anderen an
der immensen Bereitschaft der Fair-Handels-Akteure,

Lenin Gomez und Maria Perez stellen sicher, dass der Kaffee von Sol Y Cafe nicht nur fairgehandelt wird,

sondern auch beste Qualitat hat.
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Die Kaffeegenossenschaft Chajul ist bereits seit 1990 Partner von Oikocredit und seit 1992 Fairtrade-zertifiziert.

sich tber die Kontinente hinweg gegenseitig zu un-
terstitzen. Gerade in Krisenzeiten zeigt sich, wie
wertvoll ein partnerschaftlicher Umgang miteinander
ist, um beispielsweise kurzfristig Hilfe in einer finan-
ziellen Notlage zu erhalten.

Viele Weltliden haben in den letzten Monaten neue
Mitstreiter*innen gewonnen und dank ihrer kreativen
Angebote im Lockdown grofie Unterstitzung in ih-
rem Umfeld erfahren.

Dies ist eine wichtige Voraussetzung fir den anste-
henden Generationenwechsel in der Fair-Handels-
Bewegung, bei dem es darum geht, die Expertise und
Erfahrungswerte der Griinderfinnen an mdgliche
Nachfolger*innen weiterzutragen. Lohnend kann da-
bei ein Austausch mit jingeren Bewegungen wie Fri-
days for Future und der Postwachstumsbewegung
sein, die dhnliche Werte vertreten wie die Fair-Han-
dels-Bewegung. Entsprechend wichtig ist es, sich of-
fen mit der eigenen Weiterentwicklung zu be-
schiftigen: Wie kénnen Lieferketten noch kiirzer und
transparenter werden? Wie kénnen existenzsichernde
Einkommen fur Produzent*innen und Arbeiter*in-
nen weltweit gesichert werden? Wie kénnen die Fair-
Handels-Kriterien auf Logistik und Transport ausge-
weitet werden?

Eine ideale Gelegenheit zum Austausch bietet der
,Internationale Fair Trade Summit® von Forum Fai-
rer Handel und World Fair Trade Organization vom
6.—9. Mai 2022 in Bertlin. Hier wollen bis zu 600
Menschen aus der ganzen Welt miteinander diskutie-
ren, wie der Faire Handel weiterhin selbstbewusst
seine Stirken und Erfahrungen bei der notwendigen
sozial-6kologischen Transformation einbringen kann
und welche Verinderungen die Fair-Handels-Akteure
auch bei sich selbst dafiir ansto8en miissen.

Anna Hirt ist Mitarbeiterin
beim Weltladen-Dachver-
band e.V. in Mainz.

Sie koordiniert die politi-
schen Kampagnen-Aktivita-
ten der Weltladen und die
Aktionen zum alljahrlichen
bundesweiten Weltladentag,
der immer am 2. Samstag im
Mai stattfindet.




Fairer Handel wirkt

Oikocredit unterzeichnet Fair Trade Charta

Oikocredit hat gemeinsam mit 250 weiteren
Organisationen die Internationale Charta des
fairen Handels unterzeichnet.

Mit diesem Schritt moéchte Oikocredit aktiv dazu
beitragen, die Ziele fir eine nachhaltige Entwicklung
zu definieren und bekannter zu machen. Gemein-
sam soll die Chance genutzt werden, einen positiven
Einfluss auszuiiben. Beispielsweise durch die Unter-
stitzung von Fairhandelsbetrieben, aber auch durch

das Engagement fiir Anderungen der Regeln im
Welthandel.

Die Unterzeichner der Fair Trade Charta haben das
gemeinsame Ziel, durch den fairen Handel die
UN-Ziele fiir eine nachhaltige Entwicklung voranzu-
bringen. Wirtschaftswachstum allein erreicht dies
nicht, es missen Rahmenbedingungen geschaffen
werden, die menschenwiirdiges Arbeiten stirken und
eine soziale Absicherung erméglichen.

Der Zweck der meisten konventionellen Unterneh-
men liegt in der Profitmaximierung, Der Faire
Handel zeigt beispielhaft auf, welche Alternativen
dazu schon heute bestehen. So entwickeln Fairhan-
delsorganisationen Geschiftsmodelle, die Erzeu-
ger*innen, Landwirt¥innen, Arbeitnehmer*innen
und Konsument*innen zu gleichen Teilen zugute-
kommen. Ein aktuelles Engagement war der Einsatz
fur das Lieferkettengesetz, welches Unternehmen
auch in die Verantwortung fiir ihre Zulieferer
nimmt. Es ist ein wichtiges Projekt, das ein globales
Handelssystem schafft, welches niemanden zurtick-
ldsst.

Zu den Fair-Handel-Prinzipien der WEFTO (World
Fair Trade Organisation) gehéren insbesondere
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Transparenz, die Sicherung sozialer Rechte, die Stir-
kung von Frauen, der Schutz von Kinderrechten, die
Etablierung langfristiger Handelspartnerschaften so-
wie die Erméglichung existenzsichernder Einkom-
men.

Und wie werden diese Prinzipien bei Oikocredit
in der Praxis umgesetzt?

Aldo Risco Mejia, zustindig fiir Investitionen im
nordlichen Stidamerika im Oikocredit-Buro in Lima,
kann dazu einige Beispiele nennen, die fir die Aus-
wahl neuer Partner eine Rolle spielen. Pongarbel ist
ein landwirtschaftliches Unternehmen, welches auf
1000 Hektar Anbaufliche Bananen und Kakao im
konventionellen Anbau produziert. Allerdings ist die
gesamte Parm Rainforest-Alliance-zertifiziert und
besitzt das SMETA-Siegel, das mit einem Fairtrade-
Zertifikat vergleichbar ist. SMETA sorgt fiir hohe
Standards im Arbeitsschutz, um Unfille auf der
Farm zu vermeiden. Das Unternechmen finanziert
ein medizinisches Zentrum auf dem Gelinde. Bei
Arbeitsunfihigkeit aufgrund eines Unfalls wird der
Verdienstausfall erstattet. Solche sozialen Absiche-
rungen und Aspekte sind fir SMETA enorm
wichtig.

In Peru konnen wir beobachten, so Aldo Risco Me-
jia, dass immer mehr Produzentinnen direkt mit den
Rostereien verhandeln. Die Rostereien sind aktuell
mehr an der Qualitit als an Zertifizierungen interes-
siert und bezahlen diese auch anstindig, Hier sehen
wir es als unsere Aufgabe an, Produzent*innen und
Otganisationen dabei zu unterstiitzen, gute Qualitit
nachhaltig zu produzieren.

Beate Hermann-Then

KN REFEOTRGCH ER A AT

EHEEANEET I [N NG
L FOLEILH I
HFEFCHTRH]

DI ZEHN
GRUNDSATZE
DES
FAIREN HANDELS



Fairer Handel wirkt

Kaffee, Kakao und das Coronavirus

Auswirkung der Covid-19-Krise auf die Kaffee-
und Kakaobiuer*innen

Millionen von Biuer*innen sind fur ithren Lebensun-
terhalt von unseren tiglichen Genussmomenten ab-
hingig. Daher haben Ausgangsbeschrinkungen in
den Erzeuger- und Verbraucherlindern weitreichen-
de Folgen fir die Bauerfinnen. Die SchlieBung der
Grenzen, der langsame Umschlag in den Hifen, der
Mangel an Containern und Schiffen und die Schlie-
Bung von Verarbeitungsbetricben haben zu Zah-
lungsverzégerungen gefiihrt.

Was in Krisenzeiten schmerzhaft deutlich wird, ist
die Abhingigkeit von den internationalen Mirkten
und die schwache Verhandlungsposition von
Kooperativen und Bauer*innen. Die Probleme Kin-
derarbeit und Entwaldung, um nur zwei der Nach-
haltigkeitsthemen zu nennen, kénnen nur dann
ernsthaft angegangen werden, wenn wir in der Lage
und bereit sind, den tatsichlichen Preis der Produk-
tion zu zahlen. Dieser Preis sollte die sozialen und
okologischen Kosten beinhalten und so fair sein,
dass Kooperationen und Biduer*innen angemessen
verdienen und eine langfristige Perspektive fiir ihren
Handel und ihr Leben sehen.

Im Laufe der Jahre haben wir viele Alternativen ge-
sehen, die zum Teil eine Losung bieten. Die Zertifi-

Ausgangsbeschrankungen erschweren den Kaffeebauern, Mitarbeitende fir ihre
Kaffeeernte zu finden.

zierung bietet zum Beispiel einen hoheren Preis fiir
eine verbesserte soziale und 6kologische Leistung,
Aber das betriftt immer noch nur einen kleinen Teil
des Marktes.

Moglichkeiten der Kaffee- und Kakaoindustrie,
um die Situation zu verbessern

Glicklicherweise gibt es viel, was in Zusammenar-
beit zwischen den Kooperati-
ven und den Biuer*innen,
den Geldgebern, der Zivilge-
sellschaft, dem Privatsektor
und den Regierungen getan
werden kann. Es sind vier
Dinge, die Oikocredits Regio-
naldirektorin Afrika, Batrbara
Rademarker, fiir am dring-
lichsten hilt:

(1) Die Abhingigkeit der
Biuer*innen von interna-
tionalen Exportprodukten
verringern. Viele Biuer*in-
nen sind in hohem Maf3e von
Cash Crops abhingig, also
von landwirtschaftlichen Pro-
dukten, die fur die internatio-
nalen Mirkte und nicht fur
die Selbstversorgung angebaut
werden.

(2) Schaffung von Werten
und  Entwicklung  von
Mirkten in den Herkunfts-
lindern. Die Gewinnspanne
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Die Kakaokooperative Ecookim ist Fairtrade- und UTZ-zertifiziert. Durch den Direktverkauf der Kakaobohnen ins Ausland,
erhalten die kleinbauerlichen Kakaoanbaubetriebe einen gréReren Anteil an den Gewinnen.

bei Kakao und Kaffee wird am Ende der Lieferkette
erzielt, oft in wohlhabenderen Lindern.

(3) In Kooperativen investieren. In den lindlichen
Gebieten Lateinamerikas und Afrikas erbringen Ge-
nossenschaften und andere bduerliche Organisatio-
nen die wesentlichen Dienstleistungen an Orten, die
keine andere Organisation oder Regierung erreichen
kann.

(4) Die anfallenden Kosten der Produktion tra-
gen. Da Steuerung und Durchsetzung von Sozial-
und Umweltgesetzen verbesserungsbedirftig sind,
brauchen wir einen neuen Ansatz zur Verbesserung
der Preise, der Giber freiwillige Standards hinausgeht.

Diese Ideen sind nicht besonders neu. Aber die Kri-
se, in der wir uns heute befinden, gibt einen neuen
Impuls, um zum Handeln aufzurufen.

Oikocredits Beitrag fiir die Verbesserung der Si-
tuation in der Kaffee- und Kakaoindustrie

Oikocredit spielt eine wichtige Rolle bei der Finan-
zierung von Genossenschaften, die wiederum Hun-
derttausende von Mitgliedern haben, und kann eine
wichtige Rolle als Katalysator und Vorreiterin bei

der Unterstiitzung der oben beschriebenen Initiati-
ven spielen.

Oikocredit und ihre Anleger*innen zeigen sich soli-
darisch mit den Partnerorganisationen und helfen ih-
nen durch diese Krise. 2020 bot Oikocredit den
Partnerorganisationen Onlineseminare und Video-
Meetings an, in denen sie zu folgenden Themen be-
raten wurden: Aufrechterhaltung des Geschifts und
Cashflows, Gesundheit und Sicherheit von Mitarbei-
ter*innen und Kund*innen, die Folgen der Pande-
mie fur Kund*innen, Stresstests, Risiko- und
Szenarioplanung sowie dartiber, was man von Bran-
chenfihrern lernen kann. 2021 wurden hierzu wei-
terfiihrende Onlineseminare angeboten.

Zusitzlich arbeitet Oikocredit mit anderen wir-
kungsorientierten Organisationen zusammen, um die
Reaktionen auf die Herausforderungen der Pande-
mie zu koordinieren und die Partnerorganisationen
noch besser zu unterstiitzen.

Diana Tewolde
Ausschnitt aus einem Interview mit der
ocredit Regionaldirektion Afrika
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Richard Koffi Kouakou ist Kunde bei Oikocredits Partnerorganisation

Fairer Handel wirkt

Starkung von Kakao-Kleinproduzent*innen

Oikocredit investiert 7 Millionen Euro in Cote d’lvoire

Die Elfenbeinkiiste ist der groBite Kakaoproduzent
der Welt mit ca. 2 Mio. Tonnen jahrlich. Da wun-
dert es nicht, dass Kakao fiir die Elfenbeinkuste die
wichtigste Deviseneinnahmequelle ist. Bei einer
Gesamtbevolkerung von 25 Mio. Menschen leben
1,5 Mio. Haushalte von diesem fithrenden Agrar-
sektor.

Die Herausforderungen fiir den Kakaosektor sind
vielfiltig. Der coronabedingte Lockdown hat zum
Glick nicht die Erntezeit betroffen, die von Okto-
ber bis Dezember geht. Doch es gibt coronabe-
dingte Preisschwankungen, die vermutlich noch
linger anhalten werden.

Socak Katana und achtet auf die Qualitat seiner Kakaoernte.

.
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Weitere Themen sind der Klimawandel und das
Fehlen von Nachwuchsproduzenten. Die Nieder-
schlagsmenge hat sich durch den Klimawandel zwar
bisher kaum verandert, aber dafir setzen die Nie-
derschlige hiufig erst spiter ein. Dies kann zu ge-
ringeren Hrnteertrigen fihren, da die meisten
Kakao-Produzent*innen keine Bewisserungssyste-
me haben.

Die Kakaobiuer*innen sind meist schon ilter und
es werden mehr junge Menschen in der Produktion

benétigt. Aber nicht nur die Produzent*innen sind
alt, sondern auch die Plantagen. Es wird davon aus-
gegangen, dass 0,66 Mio. Hektar Kakaopflanzun-
gen erneuert und 1,15 Mio. Hektar saniert werden
mussen.

Die Partnerorganisationen Ecookim, Ocean SA
und Socak Katana, die seit 2016 bzw. 2017 Partner
von Oikocredit sind, haben in einer neuen Finan-
zierungsrunde Kredite von zusammen 7 Mio. Euro
bekommen. Damit werden bis zu 35.000 Kakao-
Kleinproduzent*innen unterstiitzt. Alle drei Orga-
nisationen kaufen Kakaobohnen von ihren Mitglie-
dern auf, um sie zu verarbeiten und zu exportieren.
Damit méchten sie die Gewinne der Kakao-Klein-
produzent*innen steigern und deren Le-
bensbedingungen verbessern. Sie sind alle
Fairtrade-zertifiziert. Um ihre Mitglieder
nachhaltig zu unterstiitzen, bietet die Ka-
kaokooperative Ecookim Schulungen, Be-
ratungen, Vorfinanzierungen und Zugang
zu technischer Unterstiitzung an. Ocean
SA kauft, verarbeitet und exportiert neben
Kakao auch Cashewntsse. Das Ziel von
Ocean SA ist es, Kleinbauerngenossen-
schaften grofler und unabhingiger zu ma-
chen. Der Genossenschaftsverband Socak
Katana, der im Besitz von Kleinbduer*in-
nen ist, fordert aktiv nachhaltige Umwelt-

praktiken.

Oikocredit mochte den westafrikanischen
Kakaosektor bei all den oben genannten
Herausforderungen auch in Zukunft unter-
stiitzen. Moglichkeiten werden dabei unter
anderem bei der Wertschépfung im Land
gesehen, wenn zum Beispiel nicht der Roh-
kakao exportiert wird, sondern hochwer-
tigere Kakaobutter. Daftr sind Investitio-
nen in Mahlmaschinen nétig, doch kénnen so vor
Ort auch mehr Arbeitsplitze entstehen. Die Digita-
lisierung des Zahlungsverkehrs bietet ebenfalls
Raum, um Entwicklungen voranzubringen. Durch
mobile Zahlungsinstrumente kénnen mehr Klein-
biuerfinnen erreicht werden und vor allem junge
Menschen fiir die Kakaoproduktion gewonnen
werden. Sie minimieren Risiken, die durch Bargeld
entstehen, und verbessern die finanzielle Teilhabe.

Magdalena Loftler



Fairer Handel wirkt

FEDCO - soziales Kakao-Unternehmen

Hintergrundwissen zum Titelbild

Jenet Mensch, die Frau auf unserem Titel-
bild, gehért zu einer Gemeinschaft von Ka-
kaofarmern, die ihre Ernte an Fedco
verkaufen. Fedco wiederum ist seit 2016 ei-
ne Partnerorganisation von Oikocredit, die
die Ernte ihrer Lieferanten an die ghanai-
sche Regierung vertreibt. Denn nur die Re-
glerung in Ghana hat die Befugnis, Kakao
ins Ausland zu exportieren. Dies ist keine
Uberraschung, denn Ghana ist nach der El-
fenbeinkiiste der zweitgrofite Kakaoexpor-
teur weltweit. Der Verkauf von Kakao ist
eine der wichtigsten Einnahmequellen des
TLandes.

Aber wie kommt die Ernte der weit ver-
streut lebenden Kakaofarmer zu den Ab-
nahmestellen der Regierung? Um dies
gewihrleisten zu kénnen und Wettbewerb
im einheimischen Markt einzufithren, grin-
dete sich vor 25 Jahren Fedco (Federated
Commodities Limited), eine einheimische Organisa-
tion fur die Abnahme von Kakao. Fedco mochte si-
cherstellen, dass qualitativ hochwertiger Kakao,
optimal fermentierte und getrocknete Kakaobohnen
produziert werden, um diese dann zu einem guten
Preis an die Regierung verkaufen zu kénnen.

Um dies zu erreichen, stand und steht Fedco vor
groflen Herausforderungen. Die Farmen der Kakao-
bduer*innen liegen oft weit verstreut, in der Regel
haben die Familienbetriebe nur eine Grolie zwischen
3 -5 ha. Da es einige Jahre dauert, bis die Baume ge-
nigend Ertrag abwerfen, wurde in der Vergangen-
heit hiufig versdumt dltere Bdume abzuholzen, um
Platz fiir Neuanpflanzungen zu schaffen.

Mit unterschiedlichen Angeboten unterstiitzt Fedco
daher die lokalen Gemeinschaften, um einerseits
nachhaltigere Anbaumethoden zu implementieren,
andererseits auch qualitativ hochwertigeren Kakao
cinkaufen zu konnen. Diese Angebote beinhalten
beispielsweise

- den Autbau von lokalen Spar- und Leihgruppen,
sowie das Angebot von Versicherungen

- Einfithrung moderner Technologie in den Bezahl-
systemen

- das Angebot von Schulungen durch andere Far-
mer

Kakaofarmer, Richard Amoeko und Kwakri Prol,
Mitarbeiter von Fedco begutachten die Kakaoernte.

oder auch Tools & Blogs die auf den Handys abruf-
bar sind

- Beratungsangebote fir 6rtliche Gemeinschaften

- Schulungen zur Diversifizierung im Anbau, insbe-
sondere der Anbau von Cashewkernen und zur eige-
nen Erndhrung

- Aufbau von landwirtschaftlichen Berufsschulen,
die auch Betriebswirtschaft untertichten

Fedco ist UTZ-zertifiziert, ein Siegel, das Transpa-
renz in der Versorgungskette beinhaltet, effiziente
Bewirtschaftung und Umweltvertriglichkeit zum
Ziel hat sowie soziale Kriterien priift.

Fedco hat seine Zentrale in der Hauptstadt Accra
und ist mit sieben Biros in den Kakaoanbau-Regio-
nen vor Ort vertreten. Fedco organisiert die Direkt-
abnahme, die Einstufung nach Qualitit und
Gewicht, die Versiegelung der Sicke und den Trans-
port des Kakao fiir 50000 Farmen landesweit.

Gefragt, was Familie Paintsil an Fedco besonders
wichtig ist, erhalten wir die Antwort: ,,After joining
Fedco, we simply earn more money“. Eine bemer-
kenswerte Aussage, wenn man berticksichtigt, dass
weltweit nur 6 % der Einnahmen aus dem Kakaoan-
bau bei den Produzent*innen landen, dem setzt Fed-
co etwas entgegen!

Beate Hermann-Then
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Kleinbauerliche Landwirtschaft sichern
Drei Vorschlage des SSNUP Projekts im Globalen Siuden

Wird die Ernte dieses Jahr gut? Wird sie durftig?
Oder wird sie durch Flut, Wind oder Dirre vernich-
tet? Fur viele Familien, die von der Landwirtschaft
leben, sind das Jahr fiir Jahr dringende Fragen. Ge-
rade die kleinbiduerliche LLandwirtschaft im Globalen
Siiden ist solchen Risiken oft schutzlos ausgeliefert.
Der Klimawandel hat sie vielerorts dramatisch ver-
groBert.  Oikocredit will helfen, kleinbiuerliche
Landwirtschaft sicherer zu machen, und beteiligt sich
an eciner neuen Initiative, dem Smallholder Safety
Net Upscaling Programme (SSNUP).

,WIR MUSSEN LOSUNGEN FINDEN.
JETZT!"

., Wir sehen, wie landliche Gemeinden durch den An-
stieg des Meeresspiegels tberflutet und zu Kisten-
landschaften werden, andere Gebiete werden durch
anhaltende Diirre zu Trockenregionen®, erklirt Ging
Ledesma, Direktorin Soziales Wirkungsmanagement
und Innovation bei Oikocredit International. ,,Das
entzieht den Menschen die Grundlage fur ihren Le-
bensunterhalt und fithtt dazu, dass viele von ihnen in
die Stidte abwandern. Um gegenzusteuern, haben
sich bei SSNUP sieben Partnerorganisationen zu-
sammengeschlossen, darunter die staatlichen Agen-
turen fir Entwicklungszusammenarbeit der Schweiz
und Luxemburgs und neben Oikocredit noch vier
weitere gro3e Impact-Investoren.

Konkret will SSNUP Wetterindexversicherungen
und ein Preis-Risikomanagement-Programm fir afri-
kanische Tinder entwickeln. Das Besondere an einer
Wetterindexversicherung: Sie wird an den kleinbdu-
erlichen Betrieb nicht erst dann ausgezahlt, wenn ein
erkennbarer Schaden vorliegt, sondern bei Eintritt
eines Wetterereignisses, wenn beispielsweise die Nie-
derschlagsmenge in einem vereinbarten Zeitfenster
an einer vorher vereinbarten Wetterstation unter-
schritten wird. ,,Wenn wir wollen, dass Menschen
den Weg aus der Armut finden, miissen wir ihre
Resilienz dauerhaft stirken, damit sie nicht beim ers-
ten Unwetter in Armut zuriickfallen®, sagt Ging
Ledsma.

Um ecine solche Versicherung anzubieten, braucht es
zunidchst Basisforschung vor Ort, Messungen von
Daten 7zu den Wetterverhaltnissen. AnschlieBend
wird ein Index fir jedes einzelne Getreide wie Reis
oder Mais aufgestellt und ein Geschiftsmodell fiir je-
des Produkt entwickelt. Zu Beginn arbeitet Oikocre-
dit mit drei Partnerorganisationen zusammen, die
Versicherungen fir den Senegal, die Elfenbeinkiste,
Mali und Burkina Faso entwickeln.

»Wenn die Arbeit der Landwirtschaftspartner siche-
rer wird, haben wir die M6glichkeit unser Agrarport-
folio auszuweiten, hofft Ging Ledesma. Das
SSNUP-Programm ist auf zehn Jahre angelegt, in
dieser Zeit wollen die sieben Partnerorganisationen
zusammen 55 Millionen Euro investieren.

Thomas Schneider

Margret Kalumba hat mit Darlehen der Mikrofinanzinstitution Hofokam ihren Milchbauernhof in Uganda auf- und ausbauen
kénnen. Der Oikocredit-Partner Hofokam unterstiitzt Menschen in besonders armen Reg|onen auf dem Land.
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Fairer Handel wirkt

Fairness daf kein Luxus sein
Kaffeesteuer auf fairen Kaffee abschaffen

\
‘r{ =R

Wenn die Kaffeesteuer auf fairen Kaffee entfallt, steigt die Nachfrage in Deutschland voraussichtlich an.

Zur Unterstiitzung des fairen Handels tragen auch
politische Initiativen bei, wie die Kampagne zur
Abschaffung der Kaffeesteuer auf fair gehandelten
Kaffee.

Kaffee wird in Deutschland nimlich doppelt
besteuert. Zum einen mit der Mehrwertsteuer und
zum anderen mit einer Kaffeesteuer. Diese betrigt
2,19 Euro fur ein Kilo Rostkaffee und 4,78 Euro
pro Kilo Instantkaffee. Betrige, die auch den
Kaffeepreis im Weltladen oder im Fairtrade-Regal
im Supermarkt deutlich erhéhen.

Die Kaffeesteuer hat ihren Ursprung im 18. Jaht-
hundert, als Kaffeetrinken populir wurde und der
Verbrauch stark anstieg. Friedrich der Grofle be-
griindete zunichst ein Kaffeemonopol und dann
einen Einfuhrzoll auf Kaffee, der tiber 100 Jahre zu
einer der wichtigsten Einnahmequellen der
deutschen Staaten wurde. 1948 16ste eine Ver-
brauchssteuer auf Kaffee das Zollsystem ab. Diese
Steuer lag anfangs bei bis zu 10 DM pro Kilo
Kaffee und fithrte zu einem deutlich geringeren
Kaffeeumsatz — und einem Schwarzmarkt fiir
Kaffee. Erst als die Steuer auf 3 DM pro Kilo
reduziert wurde, stieg der Verbrauch wieder stark
an.

Diesen Effekt wollen die Initiativen auch fir den
fairen Kaffee erreichen. Wenn die Steuer entfallen
wurde, konnte das Packchen fairer Kaffee fur viele
Verbraucher im Preis attraktiver werden.

Diese Forderung ist nicht neu und wird von vielen
Akteuren im fairen Handel und der entwicklungs-
politischen Arbeit immer wieder eingebracht. Alle
Aufrufe und Petitionen hatten jedoch bisher keinen
Erfolg. Zu grof} ist die finanzielle Bedeutung der
Kaffeesteuer, als dass ein Finanzminister bisher

dazu bereit gewesen wire, sie zu kirzen. Ihr
Volumen macht derzeit fast 1 Milliarde Euro im
Staatshaushalt aus. Detr Anteil, der auf fairen
Kaffee entfallt, ist bisher gering, wiirde bei
Befreiung fairen Kaffees aber voraussichtlich
steigen. Nun hat der scheidende Entwicklungs-
minister Gerd Miller die Forderung wieder
aufgegriffen, dass Fairness kein Luxus sein darf.
Anlisslich des Weltkaffeetags Ende September hat
er die kinftige Regierungskoalition aufgefordert,
den Markt fur fairen Kaffee zu fordern. Es wire ein
deutliches Zeichen fir mehr fairten Handel, die
Steuer fur fair gehandelten Kaffee auszusetzen. Wir
hoffen sehr, dass er bei den kinftigen
Verantwortlichen ~ Gehér  findet.  So  lange
unterstiitzen wir weiterhin alle Kampagnen fir die
Abschaffung der Kaffeesteuer auf fairen Kaffee —
und genieBen trotz der Steuer unseren fairen
Kaffee.

Silvia Winkler

Kaffee wird in Deutschland doppelt besteuert, mit
der Mehrwert- und Kaffeesteuer.
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Mitgliederversammlung 2021 in Frankfurt

,,Gutes Geld fir Gutes Leben® - unter diesem Titel
fand am 23. September 2021 unser jihrlicher The-
mentag mit der Mitgliederversammlung statt. Dr.
Wolfgang Kessler, Wirtschaftswissenschaftler und
Journalist referierte zu den Moglichkeiten eines zu-
kunftsfihigen Wirtschaftens auf ethischer Grundla-
ge. In seinem Vortrag zeichnete er die Ent-
wicklungen und Beschleunigungen im Finanzsystem
in den letzten Jahrzehnten auf, die fiir viele der heute
bestehenden Probleme mitverantwortlich sind. Er
skizzierte Losungsmdglichkeiten, um das Finanz-
system nachhaltiger zu gestalten, u. a. durch Ent-
schleunigung der Prozesse auf dem Iinanzmarkt,
gezielte  fiskalpolitische Férderung nachhaltigen
Konsums und ethisch-nachhaltiger Geldanlagen.

Protokoll der Mitgliederversammlung
TOP 1: BegriiBung und Organisatorisches

Brigitte Bertelmann, die Vorsitzende des Férderkrei-
ses, eroffnet die Mitgliederversammlung, Die Ver-
sammlungsleitung Ubernimmt Hannah Hartge. Beate
Hermann-Then fiihrt das Protokoll.

Brigitte Bertelmann verliest ein GruB3wort von Anna-
Lena Lochmann, die fir eine Wiederwahl in den
Vorstand nicht zur Verfligung steht, da sie nun lin-
gerfristio in der Entwicklungszusammenarbeit in
Mexiko arbeiten wird.

Die Versammlungsleiterin stellt fest, dass fristgerecht
und ordnungsgemil eingeladen wurde und dass die
Mitgliederversammlung beschlusstihig ist. Es sind
39 Stimmen vertreten. Die Tagesordnung, die mit
der Einladung veréffentlicht wurde, wird genehmigt.
Das Protokoll der Mitgliederversammlung vom 19.
September 2020 (siche Rundbrief Herbst 2020, S.
12-14) wird ohne Gegenstimmen bei vier Enthaltung
angenommen.

TOP 2: Arbeit des Forderkreises im Jahr 2020
2.1 Bericht des Vorstands

Der Vorstandsbericht liegt den Anwesenden vor
(Rundbrief Frithjahr 2021, S. 10-11).

Trotz der Corona-Pandemie konnten 64 Veranstal-
tungen in Prisenz oder digitalen Formaten durchge-
fihrt werden. Dazu gehérten beispielsweise ein
Workshop fur Ehrenamtliche, die Mitgliederver-
sammlung in Kassel, die Mikrofinanzkonferenz, die
Weltladenfachtage mit virtuellem Messestand, Mit-
gliederdialoge und Webinare zur Arbeit von Oiko-
credit. Auch die Fair Finance Week fand erstmals im
digitalen Format statt. Unabhingig von den Ein-
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Dr. Brigitte Bertelmann berichtet, dass 2020 trotz der
Einschrankungen 64 Veranstaltungen stattfanden.

PRODUZIERE

schrinkungen wihrend der Corona Pandemie soll
auch zukiinftig das Angebot digitaler Veranstaltun-
gen und die erweiterte Méglichkeit der Kooperation
und Vernetzung mit anderen Forderkreisen und
Partnern ausgebaut werden.

38 Berichte in der Presse und ein Radiobeitrag bei
FFH waren wihrend der Pandemie weitere wichtige
Bestandteile der Offentlichkeitsarbeit.

Durch die Workshopreihe ,,Engagieren fiir Gerech-
tigkeit — aber wier* entstanden Positionspapiere zu
den Themenfeldern ,,Umweltschutz bis Klimage-
rechtigkeit®, ,,Fair Trade bis Handelsabkommen®,
sowie ,,Gutes Geld bis Finanzmarktpolitik™, die als
Basis fiir das politische Engagement des Férderkrei-
ses gedacht sind. Gespriche mit Direktkandidaten
fir den neuen Bundestag wurden genutzt, um die
Positionen von Oikocredit bekannter zu machen.

Brigitte Bertelmann informierte auch tber die Ent-
wicklungen bei Oikocredit International. Das Mit-
gliederkapital betrug Ende 2020 1.104,1 Mio. €.

58.400 Investoren weltweit gewihrleisteten auch
wihrend der Corona-Pandemie ein hohes Mal3 an
Stabilitit. Aufgrund der Corona-Pandemie entschied
die Generalversammlung fiir 2020 keine Dividende

auszuschiitten.  Das  Jahresergebnis  lag  bei
-22,2 Mio. €.

Im Juli 2021 trat ein neues Vermogensanlagegesetz
in Kraft, welches nach einer Ubergangszeit von
cinem Jahr ab Juli 2022 das bisherige Treuhand-
modell zur Geldanlage nicht mehr moglich macht.
Oikocredit International und die Forderkreise arbei-
ten derzeit an einem neuen Kapitalzuflussmodell.
Eine auBerordentliche Generalversammlung dazu
wird am 2. Dezember 2021 stattfinden.



2.2 Bericht des Schatzmeisters

Der Finanzbericht fir das Jahr 2020 liegt den Anwe-
senden vor (Rundbrief Frithjahr 2021, S. 12-13). Er-
ginzend teilt Christian Alberth mit, dass die
Personalkosten im Férderkreis wegen ansteigender
Tariflohne erwartungsgemadl3 gestiegen sind, die
Sachkosten aber aufgrund entfallener Reisekosten
und geringer Prisenzveranstaltungen gesunken sind.
Zusitzliche Investitionen waren erforderlich, um das
Computersystem der Geschiftsstelle zu modernisie-
ren.

Der Vorstand schligt vor, den Jahresiiberschuss von
37,61 € der Riicklage zuzufiihren. Der Jahresab-
schluss und die Verwendung des Uberschusses wer-
den einstimmig angenommen.

2.3 Bericht der Kassenpriifer

Die Rechnungspriifer Claudia Werny (aufgrund von
Erkrankung nicht anwesend) und Arno Carbach ha-
ben Buchungen und Belege sowohl der Vereinskon-
ten als auch des Treuhandkontos ausfihtlich geprift.
Es wurde festgestellt, dass Buchungen und Belege
vollstindig vorliegen, das Vereins- und Treuhand-
konto ordnungsgemil3 gefiihrt und die Gelder, den
Zielsetzungen des Vereins gemil, verwendet wur-
den. Arno Carbach dankt dem Vorstand und der
Geschiftsfihrung im Namen der Mitglieder fiir ihre
Arbeit und beantragt Entlastung fiir das Jahr 2020.
Die Entlastung wird einstimmig, bei Enthaltung der
Vorstandsmitglieder, erteilt.

Zusitzlich wird der Antrag auf Entlastung des Vor-
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stands aufgrund der Verschiebung der Mitgliederver-
sammlung gestellt. Satzungsgemil3 war die Mitglie-
derversammlung zunichst im Frihjahr geplant
gewesen, musste aber aufgrund der Corona-Be-
schrinkungen verschoben werden. Die Entlastung
wird einstimmig, bei Enthaltung der Vorstandsmit-
glieder, erteilt.

TOP 3: Schwerpunkte 2021 und Haushalt 2021
3.1 Veranstaltungen

Silvia Winkler berichtet iiber die geplanten und be-
reits durchgefiihrten Veranstaltungen im Jahr 2021.
Diese umfassten eine Partnerschaft mit dem Okume-
nischen Kirchentag in Frankfurt, eine virtuelle Stu-
dienreise zu Kaffeeproduzenten in Stidamerika, Be-
teiligungen an  Messen und Vortrigen, die
Mitgestaltung der Fair Finance Week im November,
das Sommerfest im Goethehaus-Garten sowie weite-
re geplante Online-Veranstaltungen.

3.2 Haushalt 2021

Der Haushaltsentwurf liegt den Anwesenden vor
(Rundbrief Frihjahr 2021, S. 13). Er sieht ein Defizit
von 14.759 € vor, welches aus den Riicklagen ausge-
glichen werden soll. Der Forderkreis leistete einen
einmaligen Verzicht auf 7 % der Férdergelder von
Oikocredit International, zur Stabilisierung der Lage
wihrend der Corona-Pandemie. Dies fithrt zu dem
erwarteten Defizit. Der Haushaltsentwurf wird ein-
stimmig, ohne Gegenstimmen und Enthaltungen an-
genommen.

Dr. Wolfgang Kessler stellt Losungsmoglichkeiten eines nachhaltigeren Finanzsystems vor.
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TOP 4: Wahlen von Vorstand, Kassen- und Wirt-
schaftspriifung

4.1 Vorstandswahlen

Als Wabhlleiter haben sich Karsten Loffler und Vin-
cenz Gora zur Verfiigung gestellt. Die Versammlung
stimmt der Ernennung des Wahlausschusses einstim-
mig, mit drei Enthaltungen zu. Karsten Loffler er-
ldutert das satzungsgemille Wahlverfahren.

Zum Zeitpunkt der Wahlen sind 38 stimmberechtig-
te Mitglieder anwesend.

Ein Vorstandsamt ist neu zu besetzen. Doris Pfeif-
fer aus dem Kreis der ehrenamtlich aktiven Mitglie-
der hat sich zur Kandidatur bereit erklirt. Des
Weiteren stehen die Wiederwahl von Josef Schnitz-
bauer in seiner Funktion als stellvertretender Vorsit-
zender und die Wiederwahl von Hannah Hartge als
Mitglied des Vorstands an.

Die Kandidatinnen und Kandidaten stellen sich vor.

1. Josef Schnitzbauer (bereits stv. Vorsitzender) wird
cinstimmig, bei einer Enthaltung erneut zum stv.
Vorsitzenden gewihlt. Es gibt keine EFinwinde, er
nimmt die Wahl an.

Zur Wahl von Hannah Hartge (zweite Amtsperiode
im Vorstand) und Doris Pfeiffer (erste Amtsperiode
im Vorstand) wird ecine gemeinsame, geheime Ab-
stimmung durchgefiihrt.

2. Hannah Hartge erhilt 37 von 38 moglichen Stim-
men und ist somit erneut zum Vorstandsmitglied ge-
wihlt. Hs gibt keine Einwinde, sie nimmt die Wahl
an.

3. Doris Pfeiffer erhdlt 34 von 38 méglichen Stim-
men und ist somit zum Vorstandsmitglied gewdhlt.
Es gibt keine Einwinde, sie nimmt die Wahl an.

4.2 Wahl der Kassenpriifer*innen

Als Kassenpriifer stellen sich Arno Carbach aus
Mainz-Kastell und Claudia Werny aus Langen erneut
zur Verfiigung, Sie werden einstimmig, bei einer Ent-

haltung gewihlt. Arno Carbach nimmt die Wahl an.
Claudia Werny hat im Vorfeld ihre Zustimmung zu
einer weiteren Amtsperiode erklirt. Karsten Loffler
spricht den Kassenpriifern den Dank des Forder-
kreises aus.

4.3 Wahl der Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Fir die Wirtschaftsprifung wird erneut die Pri-
fungsgesellschaft ETL Stuttgart vorgeschlagen. Sie
wird mit einer Gegenstimme und bei einer Enthal-
tung wiedergewihlt.

TOP 5: Generalversammlung von Oikocredit In-
ternational 2021

Die Generalversammlung fand im Juli 2021 virtuell
statt. Eine auBlerordentliche Generalversammlung
zur Information und Diskussion tuber verschiedene
Alternativen fiir ein neues Kapitalzuflussmodell fin-
det am 2. Dezember statt. Mit einer abschlieBenden
Entscheidung ist zu diesem Zeitpunkt noch nicht zu
rechnen, da die rechtliche Prifung noch andauert.

Brigitte Bertelmann wird einstimmig, ohne Enthal-
tungen als Abgesandte des Forderkreises flir die
auBerordentliche Generalversammlung berufen.

Es entstand eine lebhafte Diskussion tber die Aus-
gestaltung eines zukiinftigen Kapitalzuflussmodells
und die Mitbestimmung der Férderkreise bei der Be-
setzung von Positionen des Aufsichtsrats und Vor-
stands bei Oikocredit International. Zahlreiche
Statements der Anwesenden artikulierten den
Wunsch und Auftrag an den Vorstand, sich dafiir
einzusetzen, dass die Férderkreise ihre derzeitige Be-
deutung auch bei der Einfithrung neuer Modelle
nicht vetlieren sollen.

Brigitte Bertelmann erlduterte auch die Strategie von
Oikocredit International, sich auf geeignete Linder
bei den Finanzierungen zu fokussieren, sich noch
deutlicher an der Impact-Erzielung auszurichten und
dazu Partnerschaften mit anderen Organisationen
einzugehen.

TOP 6: Verschiedenes

Die nichste Mitgliederversammlung soll im April
2022 in Frankfurt stattfinden.

Frankfurt, 23. Oktober 2021

Beate Hermann-Then, Protokoll
Hannah Hartge, Versammlungsleitung

Helmut Térner-Roos gibt zu Tagesbeginn einen
Impuls zum Thema ,Ein gutes Leben flihren®.
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Neues aus dem Forderkreis
Vom politischen Engagement bis zur neuen Gemeindebriefaktion

Wie Sie bereits in den letzten Rundbriefen gelesen
haben, wichst das politische Engagement in unse-
rem Forderkreis. Nach der Erstellung der drei Positi-
onspapiere im Jahr 2020 zu den Themen
Umweltschutz und Klimagerechtigkeit, fairer Handel
sowie Finanzpolitik, wurde in den Mitgliederdialo-
gen ausfihrlich tber diese Themen diskutiert.

Im Juli erklirte uns Johannes Heeg, Sprecher der
»Hlnitiative Lieferkettengesetz, wie das Bundnis aus
128 Organisationen (Oikocredit ist ebenfalls Mit-
glied) gemeinsam strategisch vorgegangen ist und
schlieBlich die Verabschiedung ecines Gesetzes tiber
Sorgfaltspflichten in Lieferketten feiern konnte.
Gleichzeitig ging es um die kritische Bestandsauf-
nahmen: Was wurde erreicht und was fehlt? Wie
geht es jetzt weiter?

Dies inspirierte unseren Vorstand, mehr Gehor bei
der Politik zu suchen. So haben sich der Vorstand
und Mitarbeiter*innen der Geschiftsstelle vor den
Bundestagswahlen mit den Politikern Kaweh Man-
soori (SPD) und Omid Nouripour (Die Griinen) zu-
sammengesetzt. Ziel der Treffen war es, die Politik
fir unsere Themen zu sensibilisieren. So haben wir
z.B. unsere Positionen zur Handelspolitik und der
Regulierung von nachhaltigen Geldanlagen intensiv
diskutiert. Beide Politiker haben den Einzug in den

Workshop: Die Entstehung unserer Positionspapiere.

tig sind wir uns aber bewusst, dass wir weiter dran-

Bundestag geschafft und werden als Mitglieder im
Finanzausschuss wichtige Ansprechpartner fir Oi-
kocredit sein. Wichtig fiir den Férderkreis war es zu
vermitteln, dass es viele soziale Organisationen wie
Oikocredit gibt, die fiir weltweite Gerechtigkeit ein-
treten und konkreten Handlungsbedarf fur die Poli-
tik des Globalen Nordens sehen. Wir sind zwar auf
Interesse und auf offene Ohren gestof3en, gleichzei-

bleiben miissen, daher haben wir einen regelmifligen
Austausch Uber unsere Arbeit vereinbart.

Um mit unseren Themen stirker in der Offentlich-
keit wahrgenommen zu werden, wollen wir das For-
mat der Mitgliederdialoge weiterentwickeln und auch
tir Nichtmitglieder 6ffnen. Wir freuen uns auf den
weiteren Austausch mit Thnen.

Josef Schnitzbauer

Gemeindebriefaktion:

Alle Kirchengemeinden und kirchlichen Organisationen, die im Férderkreis Mitglied sind, wurden
im Sommer von der Geschéaftsstelle kontaktiert. Flr sie wurden Artikelvorlagen fir ihre Gemeinde-
briefe, Publikationen und Newsletter erstellt. Wenn Sie Kontakt zu einer Kirchengemeinde oder
kirchlichen Organisation haben, leiten Sie gerne unsere Artikel weiter. Melden Sie sich daflr bei
uns und wir senden sie lhnen zu.

Neue Broschiiren und Flyer:

Wir freuen uns Uber den neuen Wirkungsbericht ,Resilienz und Solidaritat®, der Informationen
Uber die soziale und 6kologische Wirkung von Oikocredit und ausgewahlte Partnerberichte ent-
halt. Mit der Regionalgruppe Rhein-Main wurden Lesezeichen erstellt. Zudem gibt es nun einen
Ehrenamtsflyer fir alle, die sich im Forderkreis ehrenamtlich engagieren moéchten und den Flyer
»Zukunft schenken® fur diejenigen, die Oikocredit-Anteile verschenken wollen. Melden Sie sich
gerne, wenn Sie Material zugeschickt bekommen mdchten.



Hinweise

8. Fair Finance Week 2021

Geld bewegt die Welt — aber in welche Richtung?

Das Finanzwesen ist im Wandel. Unter der Uber-
schrift der GroBen Transformation werden griine
und nachhaltige Investitionsmd&glichkeiten angebo-
ten. Private Geldanlagen sollen den Wandel zu einer
nachhaltigen Gesellschaft férdern. Doch wie viel da-
von ist wirklich zukunftsorientiert und auf Wirkung
ausgerichtet? Was ist eher Green-Washing?

Wir laden Sie herzlich ein, eine Woche lang mit ver-
schiedenen Experten tber praktisch erprobte Losun-
gen zu diskutieren und Impulse fir mehr Nach-
haltigkeit zu setzen.

Bitte melden Sie sich besonders fur die Prisenzaben-
de frihzeitig an, da die Plitze limitiert sind. Auch bei
den Online-Veranstaltungen bitten wir um eine An-
meldung, damit Sie online mitdiskutieren kénnen.
Die Links fur den Livestream stellen wir kutrz vor der
Veranstaltung auf wwwhessen-pfalz.oikocredit.de/
veranstaltungen zur Verfigung.

Termine zum Vormerken:

Programm der Fair Finance Week 2021:

08.11. Geld bewegt die Welt — in welche Richtung?
Haus am Dom, Domplatz und online
09.11. Brauchen Unternehmen eine neue
Rechtsform?
Ev. Akademie, Romerberg 9 und online
10.11. Agenda 2030 und Generationsgerechtigkeit?
Ev. Akademie, Rdmerberg 9 und online
GrofRe Transformation mit Realpolitik?
Zoom-Videokonferenz
Bedeutung des neuen Lieferkettengesetz
Ev. Akademie, Romerberg 9 und online

11.11.

12.11.

Die Veranstaltungen beginnen um 19:30 Uhr.
Anmeldung bitte unter www.fair-finance-frankfurt.de

Fair Finance Week: Geld bewegt die Welt — aber in welche Richtung?

08.—12. November 2021,19:30 Uhr, Frankfurt und online (siehe oben)
Online-Vortrag: Mikrokredite - Fluch oder Segen?

15. November 2021, 19:00 - 21:00 Uhr
Gutes Geld Lab 2022

4.-5. Marz 2022, online

Weitere Veranstaltungen und Infos finden Sie auf www.hessen-pfalz.oikocredit.de.

Wir freuen uns, wenn Sie IThre Geldanlage erhéhen
méchten. Als Mitglied kbnnen Sie dazu einfach auf
unser Treuhandkonto Giberweisen:

Oikocredit Forderkreis Hessen-Pfalz
IBAN: DE42 5206 0410 0000 0039 05
Evangelische Bank

Verwendungszweck: I-(Ihre Investmentnummer)

Falls Sie eine Riickzahlung zum Jahresende benoti-
gen, bitten wir Sie, diese fiir Mitte Dezember oder
Mitte Februar zu beantragen.

Eine Rickzahlung zum Jahrewechsel ist aufgrund
des Jahresabschlusses leider nicht moglich.
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